Spécifications Feu Suisse

1. Conseil d'administration

- Estresponsable de la gestion de l'association dans le cadre des statuts.

- Organiser le lieu pour la tenue de 'Assemblée générale.

- Commander le menu, nombre par inscription.

- Si nécessaire, réserver le systéme a la traduction simultanée chez KTS

- Soutient et conseille les groupes et les membres individuels.

- Se réunit pour les réunions du conseil (en cas d'empéchement, avertir le
Président) ; chaque membre élu du conseil d'administration a un droit de vote et ne
peut pas le déléguer).

2. Président

- Représente l'association a l'extérieur.

- Participe aux réunions des organisations et représente les intéréts de Loh Schweiz.

- Ala compétence d'émettre des décrets présidentiels en cas de contraintes de temps,
pour des raisons d'urgence, une décision doit étre prise immédiatement sur une
question et le conseil d'administration ne peut étre convoqué ni consulté.

- Estresponsable de l'organisation Loh Schweiz et de la répartition des taches.

- Coordonne la coopération des membres du conseil d'administration.

- Organise et préside les réunions du conseil d'administration.

- Organise, avec les autres membres du conseil, 'assemblée générale.

- Préside l'assemblée générale.

- Rédige le rapport annuel a l'attention de l'assemblée générale.

- Possede une procuration sur le compte bancaire.

- Possede sa propre connexion administrateur pour la page d'accueil.



3. Vice-Président

Député et soutien du président dans tous les points ci-dessus.

4. Caissier

- Posséde une procuration pour les comptes bancaires et postaux.

- Envoie les factures des cotisations aux membres de l'association et vérifie leur
paiement correct et a temps.

- Rappels pour les payeurs en défaut.

- Paie les factures et la compensation.

- Prépare les comptes annuels et le compte annuel.

- En consultation avec le conseil, prépare le nouveau budget pour 'attention de
'assemblée générale.

- Faites venir les auditeurs.

- Rapports aux auditeurs de l'Assemblée générale annuelle sur la gestion des comptes.

5. Secrétaire

- Effectue la gestion des adresses des membres individuels ainsi que de leurs
mutations dans la Statistiques KTS.

- Envoyer linvitation aux réunions du conseil d'administration et a l'assemblée générale.

- Collecte les données de composition des groupes pour l'attention de 'Assemblée
générale.

- Préparez la liste des présences.

- Conserve les proces-verbaux des réunions du conseil et de l'assemblée générale.

- Archive les documents écrits (numériquement).

- Gérer les insignes de membre honoraire.

- Met a jour les statistiques et les registres.

- Envoyer les publications a la personne responsable de la page d'accueil.

- Remettre au caissier le nombre de membres et leur statut pour
facturation des frais annuels.

- Gérer la correspondance, de maniére indépendante et au nom du président ou du
préposeé.



6. Préposé

- Organise des événements et des cours spécifiques a chaque race.

- Organise les prix de victoire respectifs.

- Engage des experts et des référants.

- S’il participe ala POK et ’assemblée RKS, il représente l'intérét de l'association.
- Souléeve les préoccupations spécifiques a la race a la Commission technique.

- Supervise l'attribution des expositions du Club.

7. Auditeurs

- Audit des comptes annuels sur la base du budget approuvé.
- Créer un rapport d'auditeur.
- Participer a I'assemblée générale aux fins du rapport de l'auditeur.

8.Responsable de la page d'accueil

- Publie et met a jour les publications sur la page d'accueil
- Fonctionne de maniere indépendante et selon les instructions du Comité.
- Publie et met a jour les informations des groupes.



